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Общие сведения. Положение в отрасли
АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО), АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) (далее – Банк) учрежден в 1993 году в форме Открытого акционерного общества в г. Москве для проведения банковских операций и оказания банковских услуг юридическим и физическим лицам, на неопределённый срок. 

	Полное фирменное наименование
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) 

	Сокращенное наименование
	АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) 

	Основной государственный регистрационный номер (МНС России)
	1027739050833

	Дата внесения записи о создании (о первом представлении сведений) в Единый государственный реестр юридических лиц
	07.08.2002



	Наименование регистрирующего органа в соответствии с данными, указанными в свидетельстве о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц
	Межрайонная инспекция МНС России №39 по городу Москве 



	Дата регистрации в Банке России (
	27.07.1993

	Все виды лицензий, на основании которых действует Банк 

	Вид лицензии
	Лицензия на осуществление банковских операций со средствами в рублях и иностранной валюте (без права привлечения во вклады денежных средств физических лиц)

	Номер лицензии
	2438

	Дата получения
	02.10.2002

	Орган, выдавший лицензию
	Центральный банк Российской Федерации

	Срок действия лицензии
	бессрочная

	Вид лицензии
	Лицензия на привлечение во вклады денежных средств физических лиц в рублях и иностранной валюте 

	Номер лицензии
	2438

	Дата получения
	02.10.2002

	Орган, выдавший лицензию
	Центральный банк Российской Федерации

	Срок действия лицензии
	бессрочная

	Вид лицензии
	На осуществление брокерской деятельности 

	Номер лицензии
	077-02920-100000 

	Дата получения
	27.11.2000 

	Орган, выдавший лицензию
	ФКЦБ России 

	Срок действия лицензии
	бессрочная 

	Вид лицензии
	На осуществление дилерскую деятельности 

	Номер лицензии
	077-03028-010000 

	Дата получения
	27.11.2000 

	Орган, выдавший лицензию
	ФКЦБ России 

	Срок действия лицензии
	бессрочная 

	Вид лицензии
	На осуществление технического обслуживания шифровальных (криптографических) средств

	Номер лицензии
	6261Х 

	Дата получения
	14.10.2008 

	Орган, выдавший лицензию
	Центр по лицензированию, сертификации и защите государственной тайны ФСБ России

	Срок действия лицензии
	14.10.2013 

	Вид лицензии
	На осуществление предоставления услуг в области шифрования информации

	Номер лицензии
	6218У 

	Дата получения
	14.10.2008 

	Орган, выдавший лицензию
	Центр по лицензированию, сертификации и защите государственной тайны ФСБ России

	Срок действия лицензии
	14.10.2013  

	Вид лицензии
	На осуществление распространения шифровальных (криптографических) средств

	Номер лицензии
	6217 Р 

	Дата получения
	14.10.2008 

	Орган, выдавший лицензию
	Центр по лицензированию, сертификации и защите государственной тайны ФСБ России

	Срок действия лицензии
	14.10.2013 

	Банк является участником системы обязательного страхования вкладов физических лиц – включен в реестр банков  - участников системы обязательного страхования вкладов 10 февраля 2005 года под номером 631.

	Контактная информация

	Место нахождения 
	115184, г. Москва, ул. Бахрушина. д.10, стр.1

	Номер телефона, факса
	(495) 644-00-11

	Адрес электронной почты
	info@bankglobus.ru 

	Адрес страницы (страниц) в сети Интернет, на которой (на которых) доступна информация о Банке
	www.bankglobus.ru 


На основании лицензий Банк осуществляет следующие операции в рублях и иностранной валюте:

· Привлечение денежных средств физических и юридических лиц на определенный срок и до востребования;

· Кредитование физических и юридических лиц;

· Покупка и продажа ценных бумаг с целью извлечения прибыли;

· Открытие и ведение счетов физических и юридических лиц;

· Осуществление расчетов по поручению физических и юридических лиц по их банковским счетам;

· Инкассация денежных средств;

· Кассовое обслуживание физических и юридических лиц;

· Покупка и продажа валюты в наличной и безналичной формах за свой счет и за счет физических и юридических лиц;

· Услуги агента валютного контроля;

· Выдача банковских гарантий;

· Осуществление переводов денежных средств по поручению физических лиц без открытия банковского счета;

· Осуществление лизинговых операций;
· Предоставление в аренду физическим и юридическим лицам банковских сейфов и помещений для проведения переговоров;

· Осуществление брокерской и дилерской деятельности на рынке ценных бумаг;

· Расчетное обслуживание физических и юридических лиц, являющихся держателями пластиковых карт.

· Оказание консультационных и информационных услуг.

	Сведения об аудиторе Банка

	Полное фирменное наименование
	Закрытое акционерное общество Аудиторская компания «Арт-Аудит», ЗАО АК «Арт-Аудит» 

	Сокращенное наименование
	 ЗАО АК «Арт-Аудит» 

	Место нахождения
	123007, г. Москва, Хорошевское шоссе, 32/А, стр.22


	Номер телефона и факса
	 (495) 253-11-04, 253-80-12

	Адрес электронной почты 
	 Art-audit06@mail.ru 

	Номер, дата выдачи и срок действия лицензии на осуществление аудиторской деятельности либо полное наименование и местонахождение саморегулируемой организации аудиторов, членом которой является (являлся) аудитор эмитента
	Министерства финансов Российской Федерации от 25.06.2002г. № 123 на срок 5 (пять) лет, продлена на основании Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 22.06.2007г. № 436 сроком на 5 (пять) лет до 25.06.2012г.
Включено в реестр аудиторов и аудиторских организаций саморегулируемой организации аудиторов «Некоммерческое партнерство «Аудиторская Палата России» 28.12.2009 за ОРНЗ 10201011614 (Российская Федерация,  105120, Москва, 3-й Сыромятнический пер., д. 3/9)


	Сведения о членстве аудитора в коллегиях, ассоциациях или иных профессиональных объединениях (организациях)
	 Член Международной группы бухгалтеров и консультантов POLARIS INTERNATIONAL

	Финансовый годы, за которые аудитором проводилась независимая проверка бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности.
	2006 год
2007 год

2008 год
2009 год

2010 год
2011 год


Банк относиться к малым банкам, и занимает следующие место  в системе кредитных организаций Российской Федерации:
	параметр сравнения
	на январь 2012
	на январь 2011

	Активы
	757
	838

	Капитал
	721
	932

	Кредиты, предоставленные предприятиям
	743
	799

	Потребительские кредиты
	764
	764

	Ценные бумаги
	359
	456

	Расчетные счета
	742
	743

	Депозиты и выпущенные бумаги
	674
	661

	Вклады физических лиц
	557
	626


Кодекс корпоративного поведения соблюдается Банком в объеме, установленном уставом и внутренними документами АКБ «ГЛОБУС» (ОАО)

Приоритетные направления деятельности Банка и отчет Совета директоров о результатах развития по этим направлениям

В рамках общей стратегии развития в 2011 году Банком были полностью или частично достигнуты следующие цели, заложенные в текущий бизнес-план:
1) увеличение капитализации Банка: в результате дополнительной эмиссии акций размер  уставного капитала Банка достиг 200 000 тыс. руб., что позволило не только выполнить новые требования к минимальному размеру капитала кредитных организаций, но и увеличить ресурсную базу.

2) рост портфеля депозитов: за прошедший год объем привлеченных средств в виде депозитов физических  лиц вырос в 2 раза, что, наряду с докапитализацией,  позволило расширить масштаб деятельности Банка в целом.

3) наращивание объема кредитования физических и юридических лиц было относительно умеренным (около 31%), что связано с изменениями в области методологии кредитования, направленными на оптимизацию данного бизнес-процесса в части минимизации кредитного риска, соблюдения пруденциальных норм и качества обслуживания клиентов.

4) рост портфеля ценных бумаг: в 2011 году прирост финансовых инструментов в виде ценных бумаг составил 208%, что связано не только со стабилизацией ситуации на рынке ценных бумаг, повышением общего уровня дохода данного вида «зарабатывающих» инструментов, но и замещением вынужденного замедления наращивания кредитного портфеля Банка.

5) внедрение в продуктовую линейку Банка услуги эквайринга: являясь ассоциированным членом международной платежной системы MasterCard, Банк предлагает своим клиентам обслуживание по приему к оплате платежных карт. Предоставление  данной услуги за прошедший год еще не принесло значительного дохода, но позволило предоставлять существующим клиентам Банка комплексное обслуживание их деятельности, соответствующее современным тенденциям. 
6) модернизация имиджа Банка: начавшийся процесс ребрендинга Банка направлен на укрепление репутации Банка как устойчивого финансового учреждения, неуклонно следующего за основными трендами экономической и социальной сфер.

Прибыль и убытки
	Номер
п/п 
	Наименование статьи
	01.01.2012
	01.01.2011

	1
	2 
	3
	4

	1
	Процентные доходы, всего, 
в том числе: 
	67021
	44606

	1.1
	От размещения средств в кредитных организациях 
	7218
	11245

	1.2
	От ссуд, предоставленных клиентам 
(некредитным организациям) 
	37772
	23341

	1.3
	От оказания услуг по финансовой аренде (лизингу)
	0
	0

	1.4
	От вложений в ценные бумаги 
	22031
	10020

	2
	Процентные расходы, всего, 
в том числе: 
	29051
	14386

	2.1
	По привлеченным средствам кредитных организаций 
	37
	286

	2.2
	По привлеченным средствам клиентов
(некредитных организаций) 
	27867
	13950

	2.3
	По выпущенным долговым обязательствам 
	1147
	150

	3
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) 
	37970
	30220

	4
	Изменение резерва на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, а также средствам, размещенным на корреспондентских счетах, всего, 
в том числе: 
	-4436
	-5217

	4.1
	Изменение резерва на возможные потери по начисленным процентным доходам 
	-4
	0

	5
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) после создания резерва на возможные потери 
	33534
	25003

	6
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, оцениваемыми по справедливой стоимости через прибыль или убыток 
	-1419
	-849

	7
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, имеющимися в наличии для продажи 
	462
	-6

	8
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, удерживаемыми до погашения
	2910
	4555

	9
	Чистые доходы от операций с иностранной валютой 
	7749
	2743

	10
	Чистые доходы от переоценки иностранной валюты 
	-1389
	-61

	11
	Доходы от участия в капитале других юридических лиц 
	0
	0

	12
	Комиссионные доходы 
	17840
	10605

	13
	Комиссионные расходы 
	2419
	735

	14
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, имеющимся в наличии для продажи  
	0
	0

	15
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, удерживаемым до погашения
	0
	35

	16
	Изменение резерва по прочим потерям
	-212
	-243

	17
	Прочие операционные доходы
	415
	283

	18
	Чистые доходы (расходы)
	57471
	41330

	19
	Операционные расходы
	53392
	36543

	20
	Прибыль до налогообложения
	4079
	4787

	21
	Начисленные (уплаченные) налоги
	2704
	1865

	22
	Прибыль (убыток) после налогообложения
	1375
	2922


Доля доходов Банка от основных видов деятельности, к общей сумме полученных за 2011 год
	
	На 01.01.2012 01.01.2011 (тыс. рублей)
	На 01.01.2011

	Всего доходов (тыс. рублей)
	93 174 


	61 593

	от кредитования негосударственных коммерческих организаций, физических лиц и кредитных организаций
	44 990 (48,28%)
	34 586 (56,15%)

	Доходы от открытия и ведения банковских счетов, расчетного и кассового обслуживания
	17 840 (19,14%)
	10 605 (17,22%)

	Доходы от вложения в ценные бумаги (долговые обязательства и учтенные векселя)
	23 984 (25,74%)
	13 720 (22%)

	Доходы от операций с иностранной валютой и ее переоценки
	6 360 (6,83%)
	2 682 (4,35%)


Структура доходов и расходов в управленческой группировке

	
	Статья бюджета
	2011 год
	2010 год

	
	
	Сумма (тыс. руб.)
	Доля в общей сумме дохода/расхода
	Сумма (тыс. руб.)
	Доля в общей сумме дохода/ расхода

	                         ДОХОДЫ

	100
	Процентные доходы
	67021
	71.61
	44606
	72.09

	110
	% по МБК и остаткам на корр. счетах
	1370
	1.46
	990
	1.60

	120
	% по кредитам юридических лиц
	28730
	30.70
	18762
	30.32

	130
	% по кредитам физических лиц
	9042
	9.66
	4579
	7.40

	140
	% по ценным бумагам и векселям
	27879
	29.79
	20275
	32.77

	200
	Доходы по ценным бумагам, включая переоценку 
	1953
	2.09
	3700
	5.98

	300
	Комиссионные доходы
	17840
	19.06
	10605
	17.14

	400
	Доходы от операций с иностранной валютой, включая переоценку 
	6360
	6.80
	2682
	4.33

	500
	Прочие доходы по основной деятельности
	415
	0.44
	283
	0.46

	
	Всего доходов
	93589
	100
	61876
	100

	                         РАСХОДЫ

	600
	Процентные расходы
	29051
	31.51
	14386
	24.40

	610
	% по МБК
	37
	0.04
	286
	0.49

	620
	% по ресурсам юридических лиц
	3156
	3.42
	2214
	3.75

	630
	% по ресурсам физических лиц
	24711
	26.80
	11736
	19.91

	640
	% по ценным бумагам и векселям
	1147
	1.25
	150
	0.25

	700
	Комиссионные расходы
	2419
	2.62
	735
	1.25

	800
	Изменение резерва на возможные потери
	4648
	5.04
	5425
	9.20

	900
	Операционные расходы
	53392
	57.90
	36543
	61.99

	910
	Административно-хозяйственные расходы и прочие операционные
	26252
	28.47
	19056
	32.33

	920
	Расходы на содержание персонала
	27140
	29.43
	17487
	29.66

	1000
	Начисленные налоги
	2704
	2.93
	1865
	3.16

	
	Всего расходов
	92214
	100
	58954
	100

	
	Прибыль в распоряжении Банка 
	1375
	
	2922
	


Основными операциями Банка за 2011 год, оказывающими наибольшее влияние на финансовый результат деятельности Банка, являлись:

· - кредитование юридических и физических лиц;

· - операции с долговыми ценными бумагами  кредитных организаций;

· - комплексное расчетно-кассовое обслуживание в рублях и иностранной валюте;

· - конверсионные операции;

· - привлечение вкладов физических лиц в рублях и иностранной валюте.

Продуктовая линейка Банка в части кредитования юридических лиц (некредитных организаций) 2011 году была разнообразна. Банк предлагал и предоставлял клиентам следующие виды кредитных продуктов:

· - кредит;

· - кредитная линия под лимит задолженности;

· - кредитная линия под лимит выдачи;

· - кредит в форме «овердрафт»;

· - банковская гарантия.

В прошедшем году Банк выдал кредитов юридическим лицам (негосударственным коммерческим предприятиям, предприятиям, находящимся в федеральной собственности) на сумму 659 523 тыс. руб. (в 2010 г. – 446 250 тыс. руб.). Погашений по истечении срока кредитования и досрочно прошло на сумму 590 381 тыс. руб. (369 042 тыс. руб. в 2010 г.). На 01.01.2011 г. объем кредитов, выданных юридическим лицам (некредитным организациям), составлял 122 986 тыс. руб., на 01.01.2012г. – 192 129 тыс. руб. Таким образом, прирост данной части кредитного портфеля Банка абсолютном выражении составил 69 142 тыс.руб. , в относительном – 56%.

Более активно Банк осуществлял кредитование физических лиц, объем портфеля кредитов, выданных физическим лицам по состоянию на 01.01.2011г.  составлял 33269 тыс. руб., на 01.01.2012г. – 42371 тыс.руб. При этом за год физическим лицам было выдано кредитов на сумму 99 551 тыс.руб. (в 2010 году – 51 574 тыс.руб.), погашено физическими лицами – 90449 тыс.руб. (в 2010 г. – 33 305 тыс.руб.). Абсолютный показатель роста по данной части кредитного портфеля – 9102 тыс.руб. , относительный прирост – 27% за год.

Также достаточно активно Банк работал на рынке межбанковского кредитования – за год было выдано и  погашено кредитов на сумму 6 492 000 тыс.руб.  В 2010 году данный показатель достигал лишь 2 947 000 тыс.руб.  

В целом прирост чистой ссудной задолженности, которая включает в себя кредиты, выданные физическим и юридическим лицам, а также размещенные в виде межбанковских кредитов и приобретенных векселей кредитных организаций, за год составил 28% (с 287 412 тыс.руб. на 01.01.2011г. до 367 798 тыс.руб. на 01.01.2012 г.).

Учетные векселя кредитных организаций  в 2011 году после некоторого периода вновь увеличили свою долю в зарабатывающих активах: на 01.01.2012 г. портфелей векселей достиг значения 143 357 тыс.руб. (на 01.01.2011г. – 107 197 тыс.руб.).
Стремление Банка повысить доходность своей деятельности при минимизации степени риска активных операций на протяжении нескольких лет поспособствовало усилению активности деятельности на организованном рынке ценных бумаг. На 01.01.2012 г. суммарная величина вложений в ценные бумаги (оцениваемые по справедливой стоимости через прибыль или убыток, имеющиеся в наличии для продажи) составила 325 533 тыс.руб., в то время как на 01.01.2011г. – лишь 118 573 тыс.руб. Таким образом, рост по данной статье баланса составил 275% (в 2,8 раза). Наращивание портфеля ценных бумаг сопровождалось в течение 2011г. соответственно увеличению ресурсной базы Банка.

Одним из факторов, учитывавшихся при покупке облигаций, было наличие данных выпусков в ломбардном списке Банка России с целью наличия инструмента управления ликвидностью. В 2011 году Банк не прибегал к данному способу поддержания ликвидности.

   В прошедшем году Банком неоднократно использовался и другой инструмент поддержания приемлемого  уровня ликвидности – привлечение средств на межбанковском рынке. Всего было привлечено и возвращено кредитов на сумму – 185 000 тыс. руб. В 2010 году данный показатель составил 1 563 900 тыс. руб.    

 Наличие значительного для Банка объема валютных пассивов стало причиной активного использования в 2011г. такого инструмента управления ликвидностью, как сделки SWAP. Оборот по сделкам SWAP за год составил 74,08 млн. ЕВРО (в 2010 г. - 25,8 млн. ЕВРО)  и  2,16 млн.долларов США (в 2010 г. - 22,5 млн. долларов США).

Объем выпуска собственных векселей в 2011г. составил 19 000 тыс. руб., 314 тыс. долларов США по номиналу (в 2010 г. – 7 200 тыс. руб., 309 тыс. долларов США  и 108 тыс. ЕВРО по номиналу). Векселя объемом 309 тыс. долларов США, 97 тыс. ЕВРО и 23 000 тыс. руб. были погашены.

Позитивная картина увеличения активных операций Банка связана, прежде всего, с ростом его ресурсной базы. 

За 2011 год средства клиентов Банка на расчетных счетах в суммарном выражении выросли на 55,5%, приток вкладов физических лиц составил 210%. На 01.01.2012г. объем привлеченных средств клиентов составил 1 044 тыс.руб. Для сравнения, данный показатель на 01.01.2011 г. – 604 тыс.руб.

В 2011 году приток вкладов физических лиц составил 169 387 тыс.руб., тогда как в 2010 году лишь 78 914 тыс.руб.

Рост валюты баланса Банка отразился непосредственно на объеме валового и чистого дохода от деятельности. Несмотря на то, что изменения в структуре полученных доходов и произведенных расходов носили разнонаправленный характер, на протяжении всего прошедшего года отмечалась тенденция к росту эффективности аллокации фондов.

В 2011 году Банком была получена прибыль в размере 1375 тыс. руб. Доходы Банка (в управленческой группировке) составили 93589 тыс. руб., расходы – 92214 тыс. руб.

Так, в 2011 году доход от кредитования негосударственных коммерческих организаций, физических лиц и кредитных организаций составил 39 142 тыс. руб. (42% от полученного общего дохода Банка), от вложения в ценные бумаги (долговые обязательства и учтенные векселя) – 29 832 тыс. руб. (32% полученного дохода), доходы от открытия и ведения банковских счетов, расчетного и кассового обслуживания – 17 840 тыс. руб. (19%), от операций с иностранной валютой– 6 360 тыс. руб. (7%).

Динамика за год по вышеперечисленным статьям доходов Банка представлена следующим образом:

· - по процентам, полученных от размещения средств в виде кредитов, темп роста 1,3;
· - по доходам от операций с ценными бумагами – 1,75;
· - по комиссионным доходам – 1,7;

· - по доходам от операций с иностранной валютой – 2,4. 

Как видно из таблицы 4, основную долю доходов в 2011 году, также как и в предыдущем году принесли  процентные доходы по размещенным средствам  и комиссионные доходы от оказания банковских услуг (71,6% и 19,1% от общего дохода соответственно). 

Наибольший удельный вес в общем объеме процентных доходов составили проценты, полученные по выданным кредитам юридическим лицам (некредитным организациям) и проценты по ценным бумагам и векселям (31% и 30% соответственно). 

Значительно вырос размер доходов Банка от операций с иностранной валютой, связано это, прежде всего с конъюнктурой валютного рынка, а также с активной стадией внешнеэкономической деятельности клиентов Банка в первой половине 2011 года. Кроме того, в прошедшем году Банк активно развивал сегмент работы с наличной иностранной валютой. 

Общий объем доходов Банка по сравнению с предыдущим отчетным годом увеличился более чем на 51%.

В рамках выполнения планов развития Банка, заложенных на прошедший год Бизнес-планом, рост ресурсной базы Банка сопровождался увеличением процентных расходов, в частности, сумма процентов, уплаченных физическим лицам по вкладам в 2011 году, составила 24 711 тыс.руб. (в 2010 году данный показатель достигал лишь 11 736 тыс.руб.) В основном за счет этого увеличения объем процентных расходов в 2011 году, по сравнению с предыдущим отчетным годом, вырос  более чем 2 раза.

Расширение клиентской базы повлекло за собой увеличение комиссионных расходов Банка – за отчетный год данная статья расходов выросла в 3,3 раза: комиссия за расчетные услуги Банка России составила 457 тыс. руб. ( в 2010г. – 300 тыс. руб.), комиссия банков-корреспондентов за проведение платежей составила 257 тыс.руб. (158 тыс.руб. в 2010 г.), расходы по банкнотным сделкам остались на том же уровне (147 тыс. руб. в 2011 г., 148 тыс.руб. в 2010 г.). Комиссия за привлечение клиентов на обслуживание в Банк составила 1 361 тыс. руб.

Одной из причин уменьшения величины полученной прибыли от деятельности в 2011 году также является рост операционных расходов, в частности, это касается размера административно-хозяйственных расходов. За прошедший год с увеличением масштаба Банка данная статья расходов выросла на 38%. Данный рост в основном связан с увеличением штата Банка, а также налоговой нагрузки в части ФОТ – за год расходы на содержание персонала выросли на 55%.

Кроме того, в 2011 году Банк был вынужден оплатить штрафы на общую сумму 550 тыс.руб. 

В 2011 году Банком было уплачено налогов на сумму 2 704 тыс. руб., которая превышает размер предыдущего года на 839 тыс.руб. связано это с процессом докапитализации, который требует оплаты государственной пошлины значительного размера,  а также увеличения основных средств, что, соответственно, влечет за собой рост НДС к уплате. 

В целом вследствие роста масштаба деятельности Банка, развития клиентской базы и увеличения платных ресурсов, оптимизации внутренней инфраструктуры Банка и технологий бизнес-процессов, суммарные расходы Банка по сравнению с 2010 годом выросли более чем на 56%.  

Всё вышеперечисленной привело к снижению общей прибыли за отчетный год по сравнению с предыдущим на 53%. Снижение годовой прибыли в абсолютном выражении составило 1 547 тыс.руб.

Информация об экономической среде, в которой осуществляется деятельность Банк
В 2011 году ситуация в мировой экономике характеризовалась возрастающей нестабильностью. Долговой кризис еврозоны замедлил рост экономик развитых стран. Российский финансовый рынок развивался в условиях улучшения внешней торговли, сохранения позитивных тенденций в реальном секторе российской экономики и усилении внешних шоков.
Как показывает практика, финансовые проблемы, возникшие за пределами России, оказывают негативное влияние на приток инвестиций в российскую экономику и носят отрицательный характер. Россия является крупнейшим производителем и экспортером нефти в мире, и ее экономика особо остро реагирует на мировые цены на нефть, снижение которых может привести к замедлению темпов или прерыванию экономического роста. При значительном ухудшении конъюнктуры цен на нефть проблемы могут коснуться своевременного и полного финансирования регионов, отразиться падением доходов населения и, как следствие, снижением инвестиционного и потребительского спроса, свертыванием программ розничного кредитования, включая ипотеку, девальвацией рубля к доллару США и Евро, ростом рублевых  процентных ставок и увеличением частоты и объема дефолтов заемщиков.

В первом полугодии 2011 г., по данным Банка России, при наличии значительных объемов ликвидных средств российских банков ставки денежного рынка колебались вблизи нижней границы коридора процентных ставок. В условиях сохранявшегося сравнительно высокого уровня инфляции Центральный банк поэтапно увеличивал процентные ставки по своим операциям, что вызывало умеренный рост рыночных процентных ставок. В то же время укрепление рубля способствовало повышению интереса к рублевым финансовым инструментам и сдерживало в свою очередь рост ставок. В результате действия названных факторов ценовые индикаторы на большинстве сегментов российского финансового рынка в этот период колебались в рамках горизонтального коридора. Во втором полугодии 2011 г. под влиянием нестабильности на мировом финансовом рынке, связанной с состоянием государственных финансов США и долговым кризисом в зоне евро, конъюнктура основных сегментов российского финансового рынка заметно ухудшилась. Усилился чистый отток капитала частного сектора из российской экономики, возрос спрос на иностранную валюту, вследствие чего снизился курс рубля к основным мировым валютам и усилились девальвационные ожидания в отношении национальной валюты. По мере сокращения объемов ликвидных рублевых средств банков спрос кредитных организаций на ликвидность повышался, что привело к росту ставок денежного рынка и увеличению их волатильности. Для ограничения размаха колебаний ставок денежного рынка Банк России сужал коридор процентных ставок по своим операциям предоставления и абсорбирования ликвидности. На фондовом рынке уменьшился спрос инвесторов на рублевые инструменты, заметно снизились котировки долевых и долговых ценных бумаг, которые в конце 2011 г. находились на более низком уровне, чем в конце 2010 года.

Банк осуществляет свою деятельность в Московском регионе. Предприятия Московского региона в полной мере подвержены воздействию влияния изменения внешнеэкономической среды. Связано это, прежде всего, с падением деловой активности хозяйствующих субъектов и понижением покупательной способности населения. Данные тенденции несут для Банка повышение вероятности реализации кредитного риска и ухудшения качества активов.

Прошлогоднюю ситуацию на рынке ценных бумаг можно назвать «качелями»: волатильность котировок была высокой, а финансовый результат от инвестиций в ценные бумаги носил разнонаправленный характер, что было связано с противоположно направленными  трендами. Вследствие чего доход от операций с ценными бумагами в виде результата переоценок то имел глубоко отрицательное значение, то «отыгрывал» эти значения в следующем месяце. Такая нестабильность повысила значимость рыночного риска для финансового состояния Банка, однако, в данном случае не имела такой степени важности, как в 2008 году, так как в портфель Банка составляют только долговые обязательства кредитных организаций-эмитентов первого и второго эшелонов.
В результате высокой волатильности основных иностранных валют возрос спрос со стороны физических лиц на валютно-обменные операции в наличной форме. Банк активно реагировал на данные реалии рынка.

Изменения в таможенном законодательстве, наоборот, привели к снижению деловой активности предприятий-участников внешнеэкономической деятельности, что привело к снижению операций клиентов по купле-продаже иностранной валюты в безналичной форме и соответственно переводов по контрактам с нерезидентами.

В течение года сохранялась тенденция роста объема привлекаемых средств в виде депозитов физических лиц в российской банковской системе в целом, что свидетельствует о том, что население настроено на сбережение денежных средств. Это происходило на фоне снижающихся ставок по привлекаемым депозитам.

Конкуренция в секторе, в котором работает Банк, очень высока, однако, Банк обладает рядом преимуществ в обслуживании клиентов своего сегмента, что позволило ему укрепиться в своей нише.

Основные внешние факторы, способные позитивно повлиять на финансовые результаты, находятся в плоскости макроэкономических и политических изменений. Улучшение макроэкономической конъюнктуры в экономике РФ, снижение уровня политических рисков, повышение качества государственного управления приведёт к притоку средств как в реальный сектор экономики, так и в банковский сектор, сопровождая рост объёма предоставляемых банковских услуг. Вместе с этим, постепенное восстановление уровня благосостояния общества, формирование культуры использования банковских услуг будет способствовать росту доходов от розничных операций и увеличению объёма вкладов населения в банках.

Информация об объеме каждого из использованных Банком в отчетном году видов энергетических ресурсов (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия, электромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо дизельное, мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в натуральном выражении и в денежном выражении

При осуществлении деятельности Банком используется электроэнергия, дизельное топливо и бензин автомобильный. За 2011 год Банком потреблено:
	энергетический ресурс
	объем потребления за год

	
	в натуральном выражении
	в денежном выражении

	Электроэнергия
	108 292,40 кВт.ч
	522 607,15

	Бензин автомобильный
	3 018,486 л.
	

	Топливо дизельное
	1 761,141 л.
	


Перспективы развития Банка
Стратегия развития Банка включает разработку и исполнение бизнес-плана – плана деятельности на среднесрочную перспективу (обычно сроком на 1 год), содержащим прогноз объема активов и пассивов Банка, определение структуры распределения пассивов Банка в работающие и неработающие активы в соответствии с целями стратегии развития, а также расчет процентных доходов и расходов, прогноз непроцентных доходов и расходов, административно-хозяйственных расходов и общую рентабельность деятельности.
При составлении бизнес-плана были учтены основные параметры, заложенные в расчет показателей государственного бюджета на 2012 год (Федеральный закон от 30.11.2011г. №371-ФЗ «О федеральном бюджете на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»).
Планы деятельности Банка на перспективу сосредоточены в следующих направлениях:
· рост масштаба деятельности Банка в 1,5 раза;

· обеспечение прибыли на капитал на уровне не ниже среднерыночного;

· увеличение кредитного портфеля Банка более чем в 2,5 раза при сохранении качества активов;

· расширение клиентской базы Банка на 40% путем привлечения новых клиентов;

· повышение эффективности аллокации фондов;
· продвижение услуги предоставления банковских сейфов для хранения, а также сдачи в аренду помещений для проведения сделок;

· открытие дополнительных операционных касс Банка;

· дальнейшая автоматизация деятельности Банка.

Кроме того, в планах развития Банком учтены все регулятивные требования, которые вступают в силу в 2012 году, а именно: изменения к Инструкции Банка России от 16.01.2004 г.  №110-И «Об обязательных нормативах банков», Положению Банка России от 20.03.2006г. №283-П «Положение о порядке формирования кредитными организациями резервов на возможные потери», «Положению о порядке расчета кредитными организациями величины рыночного риска» № 313-П от 14.11.2007г., а также вступающее в силу Указание Банка России от 17.11.2011г. №2732-У «Об особенностях формирования кредитными организациями резерва на возможные потери по операциям с ценными бумагами, права на которые удостоверяются организациями (депозитариями)».
В долгосрочной перспективе Банк ставит перед собой следующие задачи:

1) повысить уровень капитализации (в течение 2013 года планируется увеличение уставного капитала Банка до 300 000 тыс. руб.);

2) завершить формирование системы корпоративного управления и управления рисками, обеспечивающие эффективность деятельности Банка в долгосрочной перспективе, взвешенность управленческих решений и своевременное выявление всех рисков, консервативную оценку всех возможных последствий их реализации и принятие адекватных мер по защите от рисков;
3) увеличить объем инвестиций в передовые банковские технологии и банковские продукты, а также в развитие современных финансовых инструментов;

4) внедрение современных банковских технологий, направленных на упрощение и расширение перечня инструментов кредитования предприятий малого и среднего бизнеса.

Таким образом, во все возрастающей степени Банк ориентируется на долгосрочные результаты деятельности и рациональное ведение бизнеса, построение и использование оптимальных систем управления, включая управление рисками. Основным содержанием нового этапа в развитии Банка должно стать повышение качества основной деятельности, включающее расширение состава банковских продуктов и услуг и совершенствование способов их предоставления, обеспечения долгосрочной эффективности и поддержание устойчивости Банка.

Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Банка
Общим собранием акционеров Банка по итогам первого полугодия и девяти месяцев 2011 года решения о выплате дивидендов по размещенным акциям Банка не принимались. В связи с отсутствием объявленных дивидендов, денежная выплата дивидендов по акциям Банка в течение 2011 года не производилась.
Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Банка
В рамках сформированного механизма управления рисками в течение года Банком на регулярной основе проводились процедуры идентификации, анализа и оценки рисков, присущих деятельности, а также использовались инструменты минимизации влияния негативных событий на деятельность Банка. В своей деятельности Банк руководствовался принципом экономической оценки достаточности капитала с точки зрения принимаемых на себя рисков. 

По мере роста кредитного портфеля в объемном выражении меры по удержанию кредитного риска на приемлемо низком уровне приобрели первостепенное значение:

· расчет вероятности дефолта на каждого контрагента;

· установление лимитов на максимальную величину обязательств контрагента перед Банком;

· создание адекватных резервов на возможные потери по ссудной и приравненной к ней задолженности;

· соблюдение банковского законодательства и действующих внутрибанковских процедур при совершении операций;

· проведение регулярного мониторинга деятельности контрагентов всеми доступными средствами.

При этом Банк неизменно руководствовался приоритетностью степени риска в соотношение «риск-доходность». Результатом является относительно незначительный уровень просрочки на конец 2011 года: по кредитам физическим и юридическим лицам  5 298 (чуть более 1% от общего объема кредитной задолженности), по ценным бумагам – 5 050 тыс.руб. (1,6% от общего объема вложений в ценные бумаги).

В течение года норматив максимального размера риска на одного заёмщика или группу связанных заемщиков (Н6), риска крупных кредитных рисков (Н7), норматив совокупной величины риска по инсайдерам Банка (Н10) не превысили значений, установленных Банком России.

Кроме того, на постоянной основе проводимая процедура стресс-тестирования кредитного риска Банка, позволяет определить неприемлемые для Банка сценарии развития.

Основной целью деятельности Банка в области управления уровнем ликвидности является обеспечение условий устойчивого ежедневного функционирования, защита интересов акционеров, вкладчиков и кредиторов путем создания сбалансированной по видам, срокам,  рискам и степени ликвидности структуры активов и пассивов. Нарастающие размеры портфелей зарабатывающих инструментов сочетались с ростом привлекаемых денежных средств физических лиц во вклады на фоне растущих остатков клиентов на расчетных счетах. Однако это не свидетельствует о высокой степени риска потери ликвидности в силу наличия у Банка отлаженного механизма управления ликвидностью, включающего: 

1) привлечение кредитов на рынке межбанковского кредитования и средств Банка России;

2) проведение операций SWAP;

3) реализацию высоколиквидных и наименее прибыльных активов.

Все ежедневные операции Банка осуществлялись с условием выполнения обязательных нормативов ликвидности.

Процедура регулярного проведения стресс-тестирования риска потери ликвидности позволяет спрогнозировать сценарии ухудшения уровня ликвидности.  Все стресс-тесты, проведенные в течение года, показали, что Банк финансово устойчив.

Следует отметить, в 2011 году сохранилось весомое значение влияния уровня рыночного риска на финансовый результат Банка. Связано это, прежде всего, с активными операциями Банка на рынке ценных бумаг, а также с развитием направления работы с физическими лицами по купле-продаже наличной иностранной валюты, обслуживания юридических лиц-участников внешнеэкономической деятельности. 

Оценка процентного риска проводится в соответствии с внутрибанковской методикой, позволяющей определить величину риска на основе применения метода гэп-анализа и метода дюрации, проанализировать ее приемлемость для Банка. Кроме того, ежемесячное проведение стресс-тестирования уровня процентного риска позволяет прогнозировать последствия изменения процентных ставок для Банка.

Как и в предыдущие несколько лет, Банк не брал на себя значительного размера валютного риска, в ежедневной деятельности придерживаясь «нулевой» открытой валютной позиции. На фоне высокой волатильности иностранных валют в 2011 году Банк не понес убытков от изменения их курсов: ежемесячное проведение стресс-тестирования уровня валютного риска позволяет спрогнозировать последствия изменения курса иностранной валюты для Банка.

В 2011 году продолжилась интенсивная работа по приведению в соответствие информационной безопасности Банка общепризнанным стандартам. Данный факт, а также мероприятия в области корпоративного управления, охраны труда, кадровой политики позволили сохранить уровень операционного риска на приемлемом для Банка уровне. Величина операционного риска, часть которой принимается в расчет норматива достаточности собственных средств (капитала) Банка, в 2011 году составил 5 878 тыс.руб.

Однако в 2011 году отмечено превышение лимита, установленного в части правового риска. За прошедший период Банк уплатил более 550 тыс.руб. в виде штрафов за административные правонарушения. Банком усилен контроль за процессом подготовки и сдачи отчетности в уполномоченные органы.

Четкое планирование деятельности в рамках общей стратегии развития, контроль за исполнением планов и анализ адекватности установленных показателей динамике внешней и внутренней среды – все это позволяет свести уровень стратегического риска на незначительный для Банка уровень. 

Процесс оценки и управления риском потери деловой репутации предусматривает комплекс превентивных мер по выявлению и устранению причин, способных негативно повлиять на мнение клиентов и контрагентов Банка. Отсутствие зафиксированных случаев отказа от сотрудничества крупных клиентов, расширение круга клиентов и контрагентов, минимальное число жалоб клиентов на работу сотрудников Банка является доказательством эффективного управления данным видом риска и успешной работы Банка в целом.

Перечень сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными, а так же иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом распространяется порядок одобрения крупных сделок.

В 2011 году Банком не проводилось сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, и на совершение которых в соответствии с уставом АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) распространяется порядок одобрения крупных сделок.

Перечень сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

	Заинтересованное лицо и существо сделки
	Орган, принявший решение об одобрении

	Предоставление кредита ЗАО «Центурион – ММ» на следующих условиях: сумма – 1 000 000 (Один миллион) рублей, срок кредитования – 2 года, процентная ставка – 18% годовых, без предоставления обеспечения (член Совета директоров Ралко А.В. занимает должность в органах управления юридического лица, являющегося стороной по сделке).
	Совет директоров

	Предоставление кредита Прокопенко В.И. на следующих условиях: сумма – 1 000 000 (Один миллион) рублей, срок кредитования – 3 года, процентная ставка – 15% годовых, без предоставления обеспечения (Прокопенко В.И. является членом Совета директоров, Председателем Правления и лицом, владеющим более 20% голосующих акций Банка)
	Совет директоров

	Пролонгация кредита в форме овердрафт к счету «карты» Десятниченко Константина Анатольевича на срок 1 года, сумма лимита  - 100 000 (Сто тысяч) рублей, под 19 процентов годовых, комиссия за пролонгацию 1% от суммы лимита и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Совет директоров

	Предоставление кредита (кредитная линия с лимитом выдачи) ООО «Лидер – МЛ» на следующих условиях: лимит кредитной линии – 320 000 (Триста двадцать тысяч) рублей, срок кредитования – 1 год, процентная ставка – 18% годовых, без предоставления обеспечения (член Совета директоров Ралко А.В. занимает должность в органах управления юридического лица, являющегося стороной по сделке).
	Совет директоров

	Предоставление кредита (линия с лимитом выдачи) ООО «Лидер – МЛ» на следующих условиях: сумма – 695 000 (Шестьсот девяносто пять тысяч) рублей, срок кредитования – 1 год, процентная ставка – 18% годовых, без предоставления обеспечения (член Совета директоров Ралко А.В. занимает должность в органах управления юридического лица, являющегося стороной по сделке
	Совет директоров

	Предоставление кредита (кредитная линия с лимитом выдачи) ЗАО «Центурион ММ» на следующих условиях: сумма – 2 500 000 (Два миллиона пятьсот тысяч) рублей, срок кредитования – 2 года, процентная ставка – 18% годовых, без предоставления обеспечения (член Совета директоров Ралко А.В. занимает должность в органах управления юридического лица, являющегося стороной по сделке.
	Совет директоров

	Предоставление кредита (кредитная линия с лимитом выдачи) ООО «Лидер – МЛ» на следующих условиях: сумма – 152 000 (Сто пятьдесят две тысячи) рублей, срок кредитования – 1 год, процентная ставка – 18% годовых, без предоставления обеспечения (член Совета директоров Ралко А.В. занимает должность в органах управления юридического лица, являющегося стороной по сделке).
	Совет директоров

	Предоставление кредита в форме овердрафт к счету «карты» Прокопенко В.И. на срок 1 года, сумма лимита  - 100 000 (Сто тысяч) рублей, под 19 процентов годовых, комиссия за ускоренную выдачу овердрафта 1% от суммы лимита и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт». (Прокопенко В.И. является членом Совета директоров, Председателем Правления и лицом, владеющим более 20% голосующих акций Банка)
	Совет директоров

	Предоставление кредита в форме овердрафт к счету «карты» Прокопенко В.И. на срок 1 года, сумма лимита  - 5 000 (Пять тысяч) ЕВРО, под 17 процентов годовых, комиссия за ускоренную выдачу овердрафта 1% от суммы лимита и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт». (Прокопенко В.И. является членом Совета директоров, Председателем Правления и лицом, владеющим более 20% голосующих акций Банка)
	Совет директоров

	Предоставление кредита в форме овердрафт к счету «карты» Прокопенко Е.Н. на срок 1 года, сумма лимита – 50 000 (Пятьдесят тысяч) рублей, под 19 процентов годовых, комиссия за ускоренную выдачу овердрафта 1% от суммы лимита и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт». (Прокопенко Е.Н. является супругой члена Совета директоров, Председателя Правления и лица, владеющего более 20% голосующих акций Банка – Прокопенко В.И.)
	Совет директоров

	Предоставление кредита в форме овердрафт к счету «карты» Десятниченко Константина Анатольевича на срок 1 года, сумма лимита  - 5 000 (Пять тысяч) ЕВРО, под 17 процентов годовых, комиссия за ускоренную выдачу овердрафта 1% от суммы лимита и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт» (Десятниченко К.А. является членом Совета директоров Банка).
	Совет директоров

	Предоставление кредита ООО «Лидер – МЛ» на следующих условиях: сумма – 215 000 (Двести пятнадцать тысяч) рублей, срок кредитования – 1 год, процентная ставка – 18% годовых, без предоставления обеспечения (член Совета директоров Ралко А.В. занимает должность в органах управления юридического лица, являющегося стороной по сделке).
	Совет директоров

	Пролонгация кредита в форме овердрафт к счету «карты» Прокопенко В.И. на срок 1 года, сумма лимита – 5 000 (Пять тысяч) ЕВРО, под 17 процентов годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт» (Прокопенко В.И. является членом Совета директоров, Председателем Правления и лицом, владеющим более 20% голосующих акций Банка).

	Совет директоров

	Размещение в рамках восьмого дополнительного выпуска Эмитентом – АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) инвестору Прокопенко В.И. 90 000 (Девяносто тысяч) штук обыкновенных именных бездокументарных акций АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу, на общую сумму 90 000 000 (Девяносто миллионов) рублей 00 копеек. Сделка может быть совершена после получения предварительного согласия Банка России на приобретение акций АКБ «ГЛОБУС» (ОАО). (Председатель Правления и член Совета директоров АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) Прокопенко В.И. владеет 100% долей ООО «ЭРИКА АЛЬЯНС» и более 20% акций Банка).
	Общее собрание акционеров

	Размещение в рамках восьмого дополнительного выпуска Эмитентом – АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) инвестору Десятниченко К.А. 10 000 (Десять тысяч) штук обыкновенных именных бездокументарных акций АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу, на общую сумму 10 000 000 (Десять миллионов) рублей 00 копеек (Десятниченко К.А. является Председателем Совета директоров АКБ «ГЛОБУС» (ОАО)). 
	Общее собрание акционеров

	Размещение в рамках седьмого дополнительного выпуска Эмитентом – АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) инвестору Прокопенко В.И. 25 000 (Двадцать пять тысяч) штук обыкновенных именных бездокументарных акций АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу, на общую сумму 25 000 000 (Двадцать пять миллионов) рублей 00 копеек. Сделка может быть совершена после получения предварительного согласия Банка России на приобретение акций АКБ «ГЛОБУС» (ОАО). (Председатель Правления и член Совета директоров АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) Прокопенко В.И. владеет более 100% долей ООО «ЭРИКА АЛЬЯНС» и более 20% акций Банка).
	Общее собрание акционеров

	Принятие средств члена Совета директоров Ралко Андрея Викторовича в сумме 900 000 рублей на срок 31 день во вклад «Классика» на общих условиях, установленных для данного типа вклада.
	Совет директоров

	Принятие средств члена Совета директоров Ралко Андрея Викторовича в сумме 786 400  рублей на срок 31 день во вклад «Классика» на общих условиях, установленных для данного типа вклада.
	Совет директоров

	Принятие средств члена Правления Решинской Елены Игоревны в сумме 805 000 рублей на срок 91 день во вклад «Комфорт» на общих условиях, установленных для данного типа вклада.
	Совет директоров

	Принятие средств Ралко Татьяны Викторовны (является супругой члена Совета директоров Ралко А.В.) в сумме 35 000 рублей на срок 181 день во вклад «Капитал» на общих условиях, установленных для данного типа вклада.
	Совет директоров

	Принятие средств члена Правления Слюсарь Натальи Ивановны в сумме 101 000 рублей на срок 181 день во вклад «Капитал» на общих условиях, установленных для данного типа вклада.
	Совет директоров

	Предоставление Ралко Татьяне Викторовне (является супругой члена Совета директоров Ралко А.В.) в аренду банковского сейфа на срок 366 дней за плату в размере 7 320 рублей, на общих условиях, установленных Банком для проведения аналогичных сделок с физическими лицами, в том числе действующими на момент заключения соответствующего договора тарифами Банка.
	Совет директоров

	Предоставление члену Совета директоров Десятниченко Константину Анатольевичу в аренду банковского сейфа на срок 365 дней за плату в размере 7 300 рублей, на общих условиях, установленных Банком для проведения аналогичных сделок с физическими лицами, в том числе действующими на момент заключения соответствующего договора тарифами Банка.
	Совет директоров

	Открытие текущего счета в рублях Российской Федерации Ралко Татьяне Викторовне (является супругой члена Совета директоров Ралко А.В.), на общих условиях, установленных Банком для проведения аналогичных сделок с физическими лицами, в том числе действующими на момент заключения соответствующего договора тарифами Банка.
	Совет директоров

	Открытие текущего счета в долларах США для расчетов исключительно с использованием пластиковой карты, и изготовление карты, члену Совета директоров Десятниченко Константину Анатольевичу, на общих условиях, установленных Банком для проведения аналогичных сделок с физическими лицами, в том числе действующими на момент заключения соответствующего договора тарифами Банка.
	Совет директоров

	Открытие текущего счета в рублях Российской Федерации для расчетов исключительно с использованием пластиковой карты, и изготовление карты, Десятниченко Ксении Константиновне (является дочерью члена Совета директоров Десятниченко К.А.), на общих условиях, установленных Банком для проведения аналогичных сделок с физическими лицами, в том числе действующими на момент заключения соответствующего договора тарифами Банка.
	Совет директоров


Состав совета директоров Банка, включая информацию об изменениях в составе совета директоров, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров Банка, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года

	В соответствии с решениями Общих собраний акционеров члены Совета директоров осуществляют свою деятельность безвозмездно. Изменения в составе Совета директоров в 2011 году отсутствуют. Совет директоров сформирован в количестве 5 человек в следующем составе:

	1. Десятниченко Константин Анатольевич, 1972 г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Московский ордена Трудового Красного Знамени инженерно-строительный институт им. В.В. Куйбышева, 1995, инженер - строитель

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	19.06.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Совета директоров 

	15.09.2009
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Советник Председателя Правления

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	06.10.2005
	09.02.2009
	Акционерный Коммерческий Банк «Международные финансовые технологии» (Открытое Акционерное Общество)
	Советник Председателя Правления Аппарата Председателя Правления

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	на 01.01.2011 – 0%

на 01.01.2012 – 5% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка 
	на 01.01.2011 – 0%

на 01.01.2012 – 5% 

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Совершал

	Сведения по таким сделкам:

даты совершения сделки: 31.11.2011

содержания сделки: размещение акций в рамках восьмого дополнительного выпуска 
категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки: обыкновенные именные бездокументарные акции АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) в количестве 10 000 (Десять тысяч) штук по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу

	2. Пятаков Леонид Павлович, 1978 г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Военная орденов Ленина, Октябрьской Революции, Суворова Ракетная Академия имени Петра Великого, 2000 г., инженер электроснабжения ракетных комплексов и космических аппаратов

Финансовая Академия при Правительстве Российской Федерации, 2004 г., экономист финансы и кредит

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	30.09.2008
	Общество с ограниченной ответственностью «ЭРИКА АЛЬЯНС» 
	Генеральный директор

	27.09.2006 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Совета директоров

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	06.06.2006
	30.09.2008
	Общество с ограниченной ответственностью «ЭНАТОН-ТУР»
	Генеральный директор

	16.11.2006
	07.11.2007
	Закрытое акционерное общество «Мимпекс-М»
	Генеральный директор

	05.03.2007
	18.06.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Совета директоров Совета директоров

	07.04.2005
	01.06.2006
	Общество с Ограниченной Ответственностью "Интел-Сервис
	Начальник координационного отдела

	Доля участия  в уставном  капитале  Банка
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0%

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Не совершал

	3. Прокопенко Виталий Иванович , 1970г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Полтавское зенитное ракетное командное училище имени Генерала армии Ватутина Н.Ф., 1991г., инженер по эксплуатации радио-технических средств

Финансовая Академия при Правительстве РФ, 1999г., экономист по специальности «финансы и кредит»

Российская Академия Адвокатуры, 2003г., юрист по специальности «юриспруденция»

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	21.04.2005 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Член Совета директоров 

	04.10.2006
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Член Правления

	06.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Правления

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	04.10.2006
	05.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Заместитель Председателя Правления

	03.03.2006
	04.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Совета директоров

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	на 01.01.2011 – 33,33%

на 01.01.2012 – 70% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	на 01.01.2011 – 33,33%

на 01.01.2012 – 70% 

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Совершал

	Сведения по таким сделкам:

1. дата совершения сделки: 31.11.2011

содержания сделки: размещение акций в рамках восьмого дополнительного выпуска 
категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки: обыкновенные именные бездокументарные акции АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) в количестве 90 000 (Девяносто тысяч) штук по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу
2. дата совершения сделки: 31.03.2011

содержания сделки: размещение акций в рамках седьмого дополнительного выпуска 
категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки: обыкновенные именные бездокументарные акции АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) в количестве 25 000 (Двадцать пять тысяч) штук по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу


	4. Ралко Андрей Викторович, 1970 г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Полтавское высшее зенитное ракетное командное училище им. Генерала армии Ватутина Н.Ф., 1991г., инженер по эксплуатации радио-технических средств.

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	02.10.2006 
	Закрытое акционерное общество «Центурион ММ»
	Генеральный директор

	02.10.2006
	Общества с ограниченной ответственностью «Лидер-МЛ»
	Директор

	03.03.2006 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) 
	Член Совета Директоров 

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	05.04.2006
	01.10.2006
	Общество с ограниченной ответственностью «Интел-Сервис»
	Генеральный директор

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Не совершал

	5. Компаниец Андрей Феликсович , 1968г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Государственная финансовая академия, 1992 год, экономист по специальности «финансы и кредит» 

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	14.12.2004
	Общество с ограниченной ответственностью «МЕЛИТА» 
	Генеральный директор 

	02.04.2010 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) 
	Член Совета директоров 

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	01.02.2006
	11.12.2006
	Коммерческий банк «Охотный ряд» (Общество с ограниченной ответственностью)
	Заместитель Председателя Правления

	08.05.2007
	05.09.2008
	Открытое акционерное общество Коммерческий банк «Социальный городской банк»
	Начальник управления риск - менеджмента

	01.02.2010
	31.08.2011
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Советник Председателя Правления

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Состоит в браке с членом Правления Решинской Е.И.

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Не совершал

	Состав коллегиального исполнительного органа, включая информацию об изменениях в составе коллегиального исполнительного органа, имевших место в отчетном году, и сведения о членах коллегиального исполнительного органа, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года. А так же сведения о лице, занимающего должность единоличного исполнительного органа

	Коллегиальным исполнительным органом является Правление Банка. Единоличным органом управления является Председатель Правления Банка. Членам Правления выплачивается вознаграждение за вклад в финансовый результат (успехи в финансово-хозяйственной деятельности), достигнутый Банком, исходя из премиального фонда Правления. Премиальный фонд Правления (в процентах от разницы между доходами и расходами), а так же размер выплат каждому члену Правления в пределах общего премиального фонда утверждается Советом директоров.

Наряду с указанным вознаграждением членам Правления выплачивается должностной оклад в соответствии с занимаемой должностью в Банке, согласно индивидуальному трудовому договору. Должностной оклад устанавливается всем сотрудникам Председателем Правления Банка в соответствии со штатным расписанием Банка и является обязательным к выплате в соответствии с количеством отработанного времени в истекшем месяце. Штатное расписание утверждается Правлением Банка ежегодно по состоянию на 1 января, в течение года в него могут вноситься изменения, обусловленные изменением организационной структуры, кадрового состава и иными причинами. Должностные оклады устанавливаются в Штатном расписании в рамках общего фонда оплаты труда, определяемого Советом директоров при утверждении бизнес – плана Банка. Распределение фонда оплаты труда между подразделениями (сотрудниками) производиться с учетом принимаемых Банком рисков в рамках деятельности этих подразделений (сотрудников), стоимости и величины собственных средств, необходимых для покрытия принятых рисков, объема и стоимости заемных и иных средств, необходимых для покрытия непредвиденного дефицита ликвидности. В 2011 году членам Правления было выплачено вознаграждение (включая вознаграждение за вклад в финансовый результат и должностные оклады) на общую сумму 4 219,590 тыс. рублей.

Изменения в составе Правления в 2011 году отсутствуют. Правление Банка сформирован в количестве 3 человек в следующем составе:
1. Решинская Елена Игоревна, 1970г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Государственная Академия Управления имени Серго Орджоникидзе, 1992, инженер -экономист автоматизированные системы управления

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	26.06.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) 
	Главный бухгалтер 

	05.04.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Член Правления

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	18.05.2006 
	09.03.2007
	Коммерческий банк «Охотный ряд» (Общество с ограниченной ответственностью)
	Заместитель главного бухгалтера

	19.03.2007 
	25.06.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "ГЛОБУС" (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Заместитель Главного бухгалтера

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Состоит в браке с членом Совета директоров Компанийцем А.Ф.

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимала

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Не совершала

	Размер вознаграждения (включая должностной оклад) за 2011 год

	1 381,028 тыс. рублей

	2. Слюсарь Наталья Ивановна , 1975г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Государственное образовательное учреждение «Московский технический университет связи и информатики» Северо-Кавказский филиал, 2003 год, Экономист - менеджер по специальности «Экономика и управление на предприятии связи»

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	14.10.2010
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	заместитель Председателя Правления

	14.10.2010
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Правления

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	07.02.2005
	28.09.2007
	Закрытое акционерное общество Коммерческий банк «Квота-банк»
	Начальник Службы внутреннего контроля

	01.10.2007
	06.03.2008
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Начальник Службы внутреннего контроля

	14.03.2008
	15.08.2008
	Закрытое акционерное общество Коммерческий банк «Квота-банк»
	Начальник Службы внутреннего контроля

	18.08.2008
	02.03.2009
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Заместитель начальника Службы внутреннего контроля

	03.03.2009
	13.10.2010
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Начальник Службы внутреннего контроля

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимала

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Не совершала

	Размер вознаграждения (включая должностной оклад) за 2011 год


	943,392 тыс. рублей

	3. Прокопенко Виталий Иванович , 1970г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Полтавское зенитное ракетное командное училище имени Генерала армии Ватутина Н.Ф., 1991г., инженер по эксплуатации радиотехнических средств

Финансовая Академия при Правительстве РФ, 1999г., экономист по специальности «финансы и кредит»

Российская Академия Адвокатуры, 2003г., юрист по специальности «юриспруденция»

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	21.04.2005 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) 
	Член Совета директоров 

	04.10.2006
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Член Правления

	06.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО
	Председатель Правления

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	 С
	 По
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	04.10.2006
	05.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Заместитель Председателя Правления

	03.03.2006
	04.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Совета директоров

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	на 01.01.2011 – 33,33%

на 01.01.2012 – 70% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	на 01.01.2011 – 33,33%

на 01.01.2012 – 70% 

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Совершал

	Сведения по таким сделкам:

3. дата совершения сделки: 31.11.2011

содержания сделки: размещение акций в рамках восьмого дополнительного выпуска 
категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки: обыкновенные именные бездокументарные акции АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) в количестве 90 000 (Девяносто тысяч) штук по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу
4. дата совершения сделки: 31.03.2011

содержания сделки: размещение акций в рамках седьмого дополнительного выпуска 
категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки: обыкновенные именные бездокументарные акции АКБ «ГЛОБУС» (ОАО) в количестве 25 000 (Двадцать пять тысяч) штук по номинальной стоимости 1000 рублей за одну ценную бумагу


	Размер вознаграждения (включая должностной оклад) за 2011 год


	1 895,170 тыс. рублей



